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壹、前言

對於世界大學排名，我們可能有所疑

慮，卻又無法完全置外於它的影響，但不

論喜歡與否，這種排名並不會突然消失，

因此，比較好的方式是要正確地認識大學

排名，包括了解它的限制、了解它的問題

所在，以及了解它的可用之處；換言之，

高等教育的未來發展不能受制於世界大學

排名或偏重世界大學排名，因一個國家的

高等教育資源有限，若過度重視大學排

名，可能會產生高等教育資源太集中在少

數大學，可能導致其他大學高等教育資源

不足，形成高等教育的階層化，以致各高

等教育機構所擁有的資源有著相當大的差

異，這樣的結果，對於同樣接受高等教育

的學生將形成不公平的現象，也很難發展

成一個可以培養高等教育人才的健全高等

教育體系。

如果一個國家的高等教育發展，存

在著不同階層體系（一流大學、二流大

學、三流大學、甚至不入流大學並存）的

現象，其危害性可謂甚大，不可不慎。所

以，各國高等教育發展不能只是盲目地追

求大學排名，而應看重高等教育在這個體

系之下，能否發展成具有一定水準且各自

具備不同重點發展領域的潛力，以利回應

時代的多元需求。唯有如此，才能發展出

健全的大眾化高等教育體系，進而培養出

多元人才。若過度重視大學排名，造成大

學階層化，則很有可能會將社會的不公平

複製成高等教育體系的不公平。

目前全世界大學排名最主要有三大

體系：第一個是英國的泰晤士報高等教育

排名；第二個是上海交通大學世界大學排

名；第三個則是QS世界大學排名。另，近

期美國新聞與世界報導亦開始重視全球大

學排名，顯見世界大學排名仍方興未艾，

且受到各國高度關注。

本文主要針對QS世界大學排名進行

分析，內容包括該排名所根據的指標與方

法，然後根據相關資料進行QS世界大學排

名解析，最後提出評論及建議。

貳、何謂QS世界大學排名？

QS世界大學排名的主要目的是在幫

助學生出國留學時，可以獲得相關資訊，

對於不同國家的大學進行比較，然後選出

適合自己就讀的大學。QS世界大學排名首

次公布於2004年，該排名系統將全世界超

過3,000所的大學納入評估範圍，並選出前

800名大學，而前400名大學另有其獨立排

名，並給予排名在400名後的大學依照組別

（10名為一組，即401至410名為一組）進

行排名，直至701名以上。

QS世界大學排名在2014年與2015年所

公布的資料，是一個互動式的排名，可以

根據國家、區域及學科主題來分類排名，

也可以依照六項個別指標進行大學排名，

而該排名是依據未來大學生所關心的四個

領域指標（研究、教學、就業力、國際視

野）進行評估。上述六項指標中，每一個

指標均擁有不同的加權指數，其中四項指
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數」，換言之，大型的大學也不會因此獲

得不公平的優勢。

第五項指標為「外籍教師」，占5%；

第六項指標為「國際學生」占5%，合計

10%。這兩項指標的建立，是為了評估一

所大學能夠吸引外籍師生的實際情況。

肆、QS世界大學排名結果

此部分的結果分析，包括QS世界大學

排名（前10名）、臺灣在QS世界大學排名

（前200名），以及韓國、香港、新加坡、

日本與中國大陸在QS世界大學排名（前

200名）之情形，茲分述如下。

一、QS世界大學排名之前10名情形

從表1中可見，QS世界大學排名前10

名的國家，從2004至2014年多以英、美兩

國為主，詳如表1所示。圖1顯示從2004至

2014年期間前10名大學的變化，圖2則是

英、美國家於前10名大學所占之比例。

二、臺灣在QS世界大學排名之情形

以下分析以前200大為準，發現臺灣在

2004至2009年期間僅國立臺灣大學入榜，

然2010年（含）後，國立清華大學開始進

入QS世界大學排名200名內，如表2及圖3

所示。

三、韓國在QS世界大學排名之情形

韓國在2004年總計有三所學校入榜，

標是根據所謂的「硬性資料」，另兩項指

標（學者與雇主）則是以全球性調查的

「軟性資料」為主。

參、方法及指標

第一項指標為「學術聲譽」，占

40%，採用全球性調查的方式，投入三年

時間進行資料蒐集，於2014至2015年期間

獲得63,700份的問卷，透過學者指認出在

學術領域上他們認為最好的大學，進而建

立該指標之信、效度。接受調查的學者來

自世界各國，且不能評價自己目前服務的

大學。

第二項指標為「師生比」，占20%，

指全職教師與正式學位生人數之比例。

第三項指標為「雇主的評價」，占

10%，亦採用全球性調查的方式，於2014

至2015年期間，蒐集來自28,800位雇主對

培養出最好的畢業生之大學評價資料，而

該指標的建立，是為了讓學生了解到就業

市場對於不同大學的評價。

第四項指標為「大學教師發表論文被

引用的情形」，占20%，該項指標建立的

目的是評估大學研究產出被引用的情況，

其所代表的意義是發表研究結果受到其他

同行引用的情形，亦呈現出個人在學術領

域中的影響力。大學教師發表論文所產生

的影響力分析，可透過Scopus資料庫進行

檢驗，Scopus資料庫是目前全世界最大的

研究摘要引用資料庫，計算方法為「近五

年著作被引用次數／一所大學的教師人
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