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壹、高等教育的專才與通才定位 

面臨社會潮流以及社會結構的急遽變動，高等教育的定位成為現今重要的教育議題。大

學教育起源於歐洲，在原創時期，以傳授知識、培育人才為主，目的在培育優秀博雅的知識

份子。長久以來，歐陸系統的高等教育偏重學術導向，旨在培育各領域的專業學術人才，屬

於「專才教育」（specialized education）（Brubacher & Willis, 1997; Rudolph, 1977）。以柏林大學

為首的德國大學體系為例，為學者與研究者的集合體，以探究問題、創造新知為主要任務，

進而以培育社會與學術領導菁英為目標（林玉体，1994；馬陸亭、李曉紅、劉伯權，2002；

符碧真、王秀槐，2005）。課程體制上，多數歐陸國家在中學教育階段嚴格要求學生精熟文理

科基礎博雅教育，故學生在中學階段對其主修專長的課程已有相當深入的瞭解。中學畢業後，

只有少部分經過嚴格篩選的學生得以進入大學就讀，在入學時即選定專業科系，由科系提供

專業訓練，以培養未來專業人才（王秀槐，2009；Burton, 2003）。 

然而近代以來，隨著人類社會的高度發展、中產階層的崛起，使得教育開始普及化，接

受高等教育不再只是菁英階層的權利，世界各先進國家的高等教育在上一世紀快速擴張，高

等教育開始進入大眾期（mass education）、甚至普及階段（universal education）（Trow, 1976）。

高等教育的目的不再只是培育專業人才，更重要的是實踐民主平等之精神，提供大眾化的教

育，以美國為首，高等教育基礎理念轉向「通才教育」（general education）（Boli, Ramirez, & 

Meyer, 1985; Rudolph, 1977）。因此，大學課程內容由專業化訓練改為著重基礎性通識教育與

基礎訓練課程，並給予學生相當大的選課彈性與選擇空間，延緩科系分化至大二或大三

（Graham & Diamond, 1997）。例如，耶魯大學新生在選課時的原則便規定同一學系的選課不

能同時超過四門、同一學群不能超過 6門；而布朗大學則是採取「以學生為中心的主修制」，

學生可不受科系的限制，依個人專長與興趣來決定自己的主修（薛曉華，2006）。 

反觀我國，早年高等教育定位偏向歐陸系統，以培養專業領導人才為目的，因此學生一

入大學就要選定專業科系。然而近年來，臺灣高等教育擴充迅速，從 1991 年的 50 所增加到

2003年的 151所；在學人口數占學齡人口數從 15%擴增為 39%（教育部，2002）。高等教育正

式從菁英教育階段（elite education）進入大眾教育時期（mass education）（符碧真，2000；Trow, 

1973），然而因高中學制提早分化，導致學生提前「偏食」的現象，學生博雅通識基礎不足，

故近年的高等教育改革也開始將通識教育納為核心課程的一塊，以彌足學生博雅教育之不

足。由此可見，我國大學課程體制其實是美國與歐陸系統兩種體系的綜合體，一方面為專才

教育，學生一入學即選定科系，接受專業訓練，但也同時提供一定比重的通才通識教育，但

這樣的作法卻導致我國高等教育常在專才或通才教育間搖擺不定、定位混淆不明（符碧真、

王秀槐，2005；賴至巧，2004）。 
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貳、跨領域學習的需求 

近年來受到全球化思潮的影響，經濟體系、文化、政治，乃至整個人類社會產生了巨大

的變異，新興議題如環境保育、經貿合作等成為大家關注的焦點（李隆生、詹秋貴、鄧嘉宏，

2007；Association of American Colleges and Universities [AACU], 1999; Colwell, 2003; Committee 

on Facilitating Interdisciplinary Research, National Academy of Sciences, National Academy of 

Engineering, & Institute of Medicine, 2004）。再加上知識經濟時代，具跨領域統合知識的高階人

才需求備增。從「知識生產」的角度來看，全球化的知識生產乃跨越各種機構與組織進行生

產，新的知識不再囿限於在學科藩籬內進行傳遞，而是在真實世界問題解決的脈絡中被創造，

因此經常是超學科（transdisciplinary）的（王秀槐，2006；薛曉華，2006）。傳統分科知識無

法滿足現今社會的人才需求，高等教育跨科際的學習經驗呼聲愈來愈高（戴曉霞，2002；

National Academy of Sciences, National Academy of Engineering, & Institute of Medicine, 1995; 

Rustum, 2000） 

為回應整體知識結構的改變，世界各國高等教育做出了相對應的變革。美國全面實施不

分院系，大部分大學學生入學必須先修普通課程，而普通課程涵蓋了自然科學、人文藝術與

文學、社會科學以及文化探討四大領域。然後，在大二結束前才選定個人主修項目。以頗富

盛名的哈佛大學為例，學生甚至於可自創主修科目，享有充分自由。為了讓學生探索與發展

潛能，哈佛大學設計了一套核心課程。核心課程設置的主要目的在於幫助學生建立一個知識

架構或思考模式，以應付瞬息萬變的世界（王秀槐，2006；費西蒙，1994）。亞洲國家面臨全

球化的衝擊，也紛紛著手改革高等教育，各國大學規劃出多元型式的修課制度以及課程規劃，

以因應高階人才之需求、避免人才外流，並實踐全球在地化的理念（戴曉霞，2002）。 

反觀我國高等教育混雜不同系統的課程制度，一直未依照臺灣學生需求建立起自主性和

良好的基礎架構，因而導致臺灣整體知識體系發展受到嚴重阻礙。在我國目前的大學體制下，

科系之間壁壘分明，體制過於僵化而缺少彈性。當知識領域被各個科系的疆界所框架，知識

內容固有其精深，卻失之廣博。在這樣的情形下，學生入學即進入科系就讀，儘管有意願轉

換到不同領域或是跨領域修習，卻常受限於名額規定與成績要求而未能如願。此外，這種學

術知識架構面對現今全球化與知識經濟的潮流趨勢時，已引發分流過早、體制過於僵化而缺

少彈性，不利未來跨領域知識整合與變動之虞的批評（曾孝明，2003；鄒川雄，1998）。國立

臺灣師範大學教育研究中心於 2004 年所做的「高等教育品質民意調查」便顯示，75%民眾認

為大學教育品質持續低落，45%的民眾認為大學畢業生不具備產業界需要的專業能力，此外，

更有 58%不認同臺灣的大學生有國際競爭力（賴至巧，2004）。面對高度全球化的社會，臺灣

高等教育需要改革以提升學生在全球化跨界知識學習的潮流中的國際競爭力。 



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo true
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Preserve
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /ArialUnicodeMS
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Impact
    /LucidaConsole
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TimesNewRomanMT-ExtraBold
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 600
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 5.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice




